ALTERNAT IF
YATIRIM ORTAKLI Gl

ANONIM SIRKET i

ESAS SOZLESMESI

(A-TiPI)

(Kayith Sermaye Tavani : 50,000,000,00- TL)
(Cikarilms Sermaye . 22,268,013,20- TL)



KURULU $

Madde — 1

Asagida adlari, soyadlari, ikametgahlari ve uyruklaaziyi kurucular arasinda Turk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hukumleri cercevesindswasite kayitl sermayeli olarak bir yatirim oktgk
Anonim Sirketi kurulmustur.

Adi Soyadi ikametgahi veya

Ticaret Unvani Uyrugu Merkez adresi

1. ALTERNAT iFBANK A.S. Cumbhuriyet Cad. No:46
Elmadag/istanbul

2.Cetin HACALO GLU T.C. Gilli Sk. No:8iclevent
istanbul

3. Alev GOCMEZ T.C. Fethi Bey Sok. No:6 Kalica
istanbul

4. Kubilay CINEMRE T.C. Vali Konagl Sok. Vali Konagi
Plaza A Blok No: 2®&isli
istanbul

5. Birol ATIKOL T.C. Kartal Cad. Karakol Sok.

No:23/3 Bakirkdy istanbul

SiRKET IN UNVANI
Madde — 2

Sirketin ticaret Unvani “ALTERNATF YATIRIM ORTAKLIGI ANONiM SIiRKETI” dir. Bu esas
sOzlemede kisaca Sirket” olarak anilacaktir.

SIRKET IN MERKEZ SUBELERI

Madde — 3

Sirketin merkezi ISTANBUL'dadir. Adres: Cumhuriyet Cad. Elmagian No:8 K:2 Elmadgdadir. Adres
degisikli ginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Turkijiearet Sicili Gazetesinde ilan ettirilir ve agau
Sanayi ve Ticaret Bakaglina bildirilir. Tescil ve ilan edilmj adrese yapilan tebliggitkete yapilmg sayilir.
Tescil ve ilan edilmi adresinden ayrilmiolmasina rgmen, yeni adresini siresi iginde tescil ettirmegirket
icin durum fesih sebebi sayilir.

Sirket Sanayi ve Ticaret Bakaglina bilgi vermeksartiylasube ve temsilcilikler acabiliiSube ve temsilcilik
acildg taktirde, durum 10 gun icinde Sermaye Piyasasukitna bildirilir.

SIRKETIN SURES

Madde — 4

Sirket siresiz olarak kurulngtur.



AMAC VE KONU

Madde — 5

Sirketin amaci, ilgili mevzuatla belirlengilke ve kurallar c¢ercevesinde sermaye piyasasilan ile ulusal
ve uluslararasi borsalarda veya borsa ahganize piyasalardalém géren altin ve @er kiymetli madenler
portfoyl kletmektir.

Sirket bu amag dahilinde:

a) Ortaklik portféylni olgturur, yonetir ve gerektinde portféyde dgsiklikler yapar .

b) Portfoy caitlemesiyle yatirnm riskini faaliyet alanlarina \artakliklarin durumlarina gére en aza
indirecek bir bigcimde datir.

c) Menkul kiymetlere, mali piyasa ve kurumlara ortkldra iliskin gelismeleri sirekli izler ve portfoy
yonetimiyle ilgili gerekli énlemleri alir.

d) Portfoyun dgerini korumaya ve artirmaya yonelik smamalar yapar.

YAPILAMAYACAK ISLER

Madde — 6

Sirket Ozellikle :

a) Odiing para vermgleriyle usrasamaz

b) Bankalar Kanununda tanimlgditizere mevduat toplayamaz ve mevduat toplama somueerebilecek
is ve islemler yapamaz.

c) Ticari, sinai ve zirai faaliyette bulunamaz

d) Aracilik faaliyetlerinde bulunamaz.

Ayrica Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu ve ilgiligdr kamu kurum ve kuruflarinca belirlenecek ger
faaliyet ilke ve yasaklarina da uyar.

GAYRIMENKUL iKTISABI

Madde — 7

Sirket faaliyetlerinin gerektirdi miktar ve dgerden fazla tanir ve tginmaz mal edinemez. Bu miktar ve
deger sirket sermaye ve yedek akgelerinin %10'u ve/veyi &bplaminin %5’inden fazla olamaz.

Amag ve konusu ile ilgili olmak kaydiyla ve yukaald hikim dahilinde elde egti gayrimenkulleri
gerektginde satabilir, kiraya verebilir veya kendi ihtiyacin baska gayrimenkuller kiralayabilir .

Edinilen gayrimenkuller tzerinde gerekli ofglinda ipotek tesisi mimkindigirket, hak ve alacaklarinin
tahsili ve temini i¢in ayni veahsi her tlrlii teminat alabilir. Bunlarla ilgilianlak tapuda, vergi dairelerinde ve
benzeri kamu ve 6zel kurylar nezdinde tescil terkin vegtir bittin glemleri yapabilir .



MENFAAT SA GLAMA YASA Gl

Madde — 8

Sirket :
Huzur hakki, Ucret, kar payl gibi faaliyetlerin gktirdigi 6demeler dianda mal varigindan ortaklarina
ybnetim ve denetim kurulu Giyelerine personelinglgaigciinci kilere herhangi bir menfaat @ayamaz.

BORCLANMA SINIRI VE MENKUL KIYMET  IHRACI

Madde — 9

Sirket kisa sureli fon ihtiyaclarini k@tayabilmek igin kredi kurulglarindan ¢ikariiny sermayesi ile yedek
akgeleri toplaminin %20’sine kadar kredi alabileya ayni sinirlar icinde kalmak ve sermaye piyasas
mevzuatina uymak suretiyle 360 giin ve daha kisalvbdr¢lanma senedi ihrag edebilir.

Sirket kurucu intifa senedi, oydan yoksun hisse deyénetim kurulu tyelerinin seciminde oyda imtiyaz
taslyan hisse senediginda imtiyaz tartyan hisse senedi ve 360 ginden daha uzun vadelabma senedi
ihra¢ edemez.

PORTFOYDEKI VARLIKLARIN TEM INAT GOSTERILMESI VE
ODUNC MENKUL KIYMET VER ILMESI

Madde — 10

Sirket portfoyundeki varliklari esas itibariyle rehveremez ve teminat olarak gdsteremez. Ancakikred
temini icin portfoyin %5’ini teminat olarak gostbilir ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri
cercevesinde 6ding menkul kiymet verebilir.

SERMAYE VE HISSE SENETLERI

Madde — 11

Sirketin kayith sermaye tavani 50.000.000 TL (Eilyon Turk Lirasi)'dir. Bu tavan icerisinde ¢ikamis
sermayesi 22.268.013,20-TL (Yirmikimilyonikiylzaltggekizbinonii¢ Turk Lirasi, yirmi Kug) olup, her
biri 1 TL degerinde 22.268.013,20 adet paya ayrstmi Cikarilmg sermayenin tamami ddenytii.

Cikarilms sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu haril898.660,96 adet pay kdrgl 898.660,96
TL'den, B grubu hamiline 21.369.352,24 adet pawikan 21.369.352,24 TL'den ofmaktadir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Mevzuati hikiimktygun olarak, kayitl sermaye tavani igcinde lkeddm
kosuluyla cikarilmg sermayesini artirmaya yetkilidir. Yonetim Kuruluayp sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin sinirlandirilmasi ve primli pay ihraci ksanda karar almaya yetkilidir.

A Grubu paylar Yénetim Kurulu'na Glye segiminde yatia sahiptir. Yonetim Kurulu Gye se¢iminde A grubu
her bir pay sahibine 100 oy hakki, B grubu hergay sahibine 1 oy hakki verir. Sermaye artirimigasn
ortaklarin yeni pay alma haklar sinirlandinimadekdirde, A grubu paylar katiginda A grubu, B grubu



paylar kagihginda B grubu yeni pay cikarilacaktir. Ancak ortakiayeni pay alma haklari sinirlandirgai
takdirde, cikarilacak yeni paylarin timi B grubarak cikarilacaktir. Yonetim Kurulu Gyelerinin segide
oyda imtiyaz hakki taniyan paylarsthda imtiyaz veren pay cikarilamaz.

Ruchan hakki kullanildiktan sonra kalan paylar gaighan hakki kullaniminin kisittagddurumlarda yeni
ihrac edilen tim paylar nominal gkrinin altinda olmamak Uizere piyasa fiyati ile laagkz edilir.

Sirket tarafindan cikarilacak paylar hamiline yahrll Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
6denmedikce yeni pay cikarilamaz. Cikargirsermaye miktarinigirket invaninin kullanil@ belgelerde
gOsterilmesi zorunludur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydtleme esaslari ¢cercevesinde kayden izlenir.

SIRKET PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI VE R ISKIN
DAGITILMASI ESASLARI

Madde — 12

Sirket, kurulus islemlerini takiben ilgili mevzuatta ve bu esas s@iede belirtilen kgullara uymak suretiyle
en fazla ¢ ay icinde portfoylinu sturur. Portfoyiin terkibi hakkinda, izleyen bir teafgcerisinde SPK’na ve
ortaklara bilgi verir.

Yatirim yapilacak kiymetlerin seciminde riskingddmasi esaslari ¢ergevesinda@adaki ilkeler gozoniinde
bulundurulur.

a) Sirketin yatinm yapaga kiymetlerin seciminde nakde dd&iirilmesi kolay olanlar tercih edilir ve
Sermaye Piyasas! Kanunu’nun 36'nci maddesinde git i€blig ve dizenlemelerde belirlengnolan
yonetim ilkelerine uyulur.

b) Sirket, portféy dgerinin %10'undan fazlasini bir ortagln menkul kiymetlerine yatiramaz. Bu sinir,
portfoy degerinin dgismesi veya riichan haklarinin kullaniimasi nedengylkeligl takdirde fazla kismin
en ge¢ 3 ay icinde tasfiyesi gerekir. Belirtilenesiginde elden ¢ikarmanin imkéansiz gidweya biyuk
zarar dguracainin belgelenmesi halinde bu sire Kurul tarafindaatilabilir. AyricaSirket, hi¢ bir
ortaklikta sermayenin ya da tum oy haklarinin %8amfazlasina sahip olamaz.

c) Sirket portféyune rayi¢ bedelin Ustlinde varlik satlamaz ve rayi¢ bedelin altinda varlik satamagzigRa
bedel, borsadaglem goren varliklar igin borsa fiyati, @irleri igin islem glnindeirket agisindan olan
alimda en d§iik, satimda en ytksek fiyattir. Varlik satimlarirsdds bedeli tam olarak nakden alinir.

d) Borsada veya borsastiteskilattanmsg piyasalardasiem goren sermaye piyasasi araglarinin portfoye
alimlarinin ve satimlarinin borsa veya bu piyasidaraliyla yapiimasi zorunludur.
Sirket, borsaya kote edilmegiartiyla borsa dinda halka arz yolu ile satilan menkul kiymetleri
portféyine alabilir. Ancak;
- dangmanlik hizmeti aldii kurulularin,
- yonetim kurulu Uyelerinin seciminde imtiyaz salotan araci kurulglarin,
- yonetim kurulu Uyelerinin seciminde imtiyaz sahih, sermayesinin %210’'undan fazlasina sahip
bulundwgu araci kurulglarin,

halka arzina aracilik egii menkul kiymetlere ihra¢ miktarinin azami %10’u edaklik porfoyinin
azami %5’i oraninda yatirim yapilabilir.

e) Portfoy dgerinin en az %25’ i devamli olarak 6zglieme kapsamina alinan kamu iktisadieiebusleri
dahil Tarkiye'de kurulmsg ortakliklarin paylarina yatirilir.



f)

9)

h)

n)

0)

Sirketin glnlik ihtiyaclarinin karlanmasi amaciyla yeterli miktarda nakit tutul@irket bankalar
nezdinde vadeli mevduat tutamaz ve mevduat satfikatin alamaz.

Sirket, girisim sermayesi yatirim ortakliklarinin paylari harigrk ve yabanci yatirim ortaklarinin paylari
ile yatinm fonlarinin katilma paylarina yatirnmpganaz.Sirket, portfdy dgerinin azami %5'ini gigim
sermayesi yatirim ortakliklarinin paylarina yatiliab

Sirket portfoyiine, borcluluk ifade eden yabanci seyenpiyasasi araglarindan ikincil piyasaglem

gorenler ve derecelendirmeye tabi tutuymalanlar alinir. Yabanci sermaye piyasasi araglarsatin
alindgl veya ihra¢ edildii Ulkelerde derecelendirme mekanizmasinin bulunnsandurumunda
derecelendirmearti aranmaz.

Sirket, sermaye ve yedek akceleri toplaminin %25Tiirk Parasinin Kiymetini Koruma Hakkinda 32
saylll karar ¢ercevesinde alim satimi yapilabienmsiye piyasasi araclarina yatirabilir.

Sirket ancak T.C. Merkez Bankasi’nca alim satimilgappara birimleri tizerinden ihrag ediniabanci
sermaye piyasasi araglarina yatirim yapabilir.

Sirket portfoyinde bulunan yabanci sermaye piyaasgslari satin alingi borsa veya kote olgu diger
borsalarda satilabilir. Bu kiymetler Tirkiye iceydTurkiye’de veya darida yerlgik kisilere satilamaz
ve bu kiilerden satin alinamaz.

Sirket cikarilms sermaye ve yedek akgeleri toplaminin %10 ‘undatagani altin ve ger kiymetli
madenlere yatiramaz. Portfoye alinacak altin vgerdikiymetli madenlerin T.C Merkez Bankasi
tarafindan kabul edilen uluslararasi standartlasttaasi ve ulusal ve uluslararasi borsalargam
gormesi zorunludur.

Sirket portféyiine Newyork, Toronto, Nasdaq, MexicityC Sao Paolo, Tokyo, Hong Kong, Kuala
Lumpur, Tai-Pei, Pekin, Bombay, Moskova, FrankfurBaris, Londra, Roma, Amsterdam, Madrid,
Stokholm, Oslo, Kopenhag, Helsinki, Zurih, Dublibizbon, Atina, Budapge, Vagova, Briksel,
Viyana, Sidney, Wellington, Tel-Aviv véstanbul borsalarina kote ediknyabanci sermaye piyasasi
araclari alinabilir.

Sirket portféyliine yabanci devlet kamu sermaye piyaseaclarindan sadece ABD, Kanada, Meksika,
Brezilya, Japonya, Hong Kong, Malezya, Tayvan, ,@indistan, Rusya, Almanya, Frandagiltere,
Italya, Hollandajspanya,isvec, Norveg, Danimarka, Finlandiyiayicre,irlanda, Portekiz, Yunanistan,
Macaristan, Polonya, Belcika, Lilksemburg, Avusturyevustralya, Yeni Zelandajsrail, Misir,
Ukrayna, Kazakistan, Turkmenistan, Arjantin, Kiigtan ve Turkiye Ulkelerine ait olanlar alinabilBu
Ulkeler dgindaki Ulkelerin kamu otoritelerince ihra¢ edifniulunan kamu sermaye piyasasi araglarina
yatirim yapilamazSirket portfoyiine yabanci yerel yonetimlerce ihradrais sermaye piyasasi araglari
alinamaz.

Sirket portféyine riskten korunma vel/veya yatirrmaamla doviz, kiymetli madenler, faiz, finansal
gostergeler ve sermaye piyasas! araclari Uzeriddeanlenmi opsiyon sozlgmeleri, forward, finansal
vadeli slemler ve vadeliglemlere dayali opsiyorslemleri dahil edilebilir. Vadeli slem sézlgmeleri
nedeniyle maruz kalinan agik pozisyon tutari neif alegeri sgamaz. Portfoye alinan vadeklém
sOzlegmelerinin yatinm ortakfiinin yatinm stratejisine ve kalastirma olgitiine uygun olmasi
zorunludur.



SIRKET PORTFOYUNUN MUHAFAZASI

Madde — 13

13.1 Sirket portfdyiine yurticinde alinan menkul kiymetlgapilacak bir sozkene ile istanbul Menkul
Kiymetler Borsas| Takas ve Saklama Banka$t Aezdinde usuliine uygun olarak muhafaza edilir.

13.2 Sirket portféyline alinan yabanci menkul kiymetlex Sermaye Piyasasi Kurulu ve Takasbang. A.
tarafindan uygun goérilen takas bankalarinin nezdisdklanir. Bu takas bankalarinin saklama hizmeti
vermedgi menkul kiymetler ise bir sozlmeyle takas hizmeti verecek ayri bir kurumun neddisaklanir.
Saklama hizmetini veren kurygluarafindan muhafazadaki sermaye piyasasi aragiason durum itibariyle
tamamini gosterecelekilde diizenlenngibelgeleri giinlik olarak faks teyidi ile asli isesonunda gonderilir.
Bunlarin bir drnginin isesirket nezdinde sirekli olarak bulundurulmasi zoudluir.

13.3 Altin ve diger kiymetli madenler uluslararasi standartlara hkaizluslarda saklanir. Bu kurulardan
alinan depozito makbuzlari saklayici tarafindarukar.

PORTFOYUN DEGERLEMESI]

Madde — 14

Portfoydeki varliklar Sermaye Piyasasi Kuruluncgwy goriilecek ilke ve esaslara uyularagettenir. Her
hafta sonu itibariyle hazirlanacak portfoydeki wddrin ayrintili bir dokima ve portfoy deri SPK’na
bildirilir ve portfoy yapisi ile portfoy degeri ortaklarin incelenmesine sunulmak tzgiket merkezinde ve

subelerinde hazir bulundurulur. Her (¢ ay sonu itjda hazirlanacak portféydeki varliklarin ayrimtbir
dokiumu ve portfoy deeri sirket merkezi vesubelerinde tasarruf sahiplerine aciklanir.

DANISMANLIK H iIZMET i

Madde — 15

Sirket yonetim kurulu karari Gizerine Kurul’ca yamridangmanlgi hizmeti vermek tizere yetkilendirilgnbir
kurulustansirket portfoylinin yénetimi konusunda kullaniimalete dargmanlik hizmeti alabilir. Bu konuda
yapilacak yatinm dagmanlgl sézlemesinde, yatirnm dagmanligina iliskin olarak Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemelerine uyulur. Daimanlk sdzlemesinin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun onayindan geigasdtir.

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI

Madde — 16

Sirketin isleri ve yonetimi Genel Kurul tarafindan azami ) il icin secilen dort (4) Uyedenstel
olunacak bir Yonetim Kurulu tarafindan yarataltr.

Yonetim Kurulu ilk toplantisinda bir kkan ve bir bgkan yardimcisi seger.



Gorev siresi sona eren Uyelerin yeniden secilmésikindir. Bir Uyefiin herhangi bir nedenle kalmasi
halinde, Yonetim Kurulu ortaklar arasinda TTK varBaye Piyasasi Kanunu'nda belirtilen Kangaitlara
haiz bir kimseyi gegici olarak bu yere tye seceillvgenel kurulun onayina sunar. Boylece segilga éski
Uyenin siresini tamamlar.

Yénetim Kurulu Uyeleri, Genel Kurul tarafindan feaman gorevden alinabilir.

YONETIM KURULUNA SEC iLME SARTLARI

Madde — 17

Yonetim Kurulu tyelerinin ¢gunlugunun T.C. vatanda olmalari ve Ticaret Kanunu ile sermaye piyasasi
mevzuatinda éngorilegartlar tgimasi gerekir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde — 18

Yonetim KuruluSirket igleri lGzum gosterdikce toplanir. Ancak en az ayitadefa toplanmasi mecburidir.
Toplantilarda her tyenin bir oy hakki vardir.

Yonetim Kurulunun toplanti gindemi Yoénetim KuruluagRani tarafindan tespit edilir. Yonetim Kurulu
Karari ile gindemde d@gsiklik yapilabilir.

Fevkalade durumlarda uyelerden birisinin yaziliegstiizerine Bakan Yo6netim Kurulunu toplantiya
¢agirmazsa, Uyeler de re’senggayetkisini haiz olurlar.

Toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak Yonetim Kurulu, karar almgdeti ile bgka bir yerde toplanabilir.

Yonetim Kurulu Oye tam sayisinin yaridan bir farlggunlukla toplanir ve kararlarini toplantiya
katilanlarin ¢gunluguyla alir. Oylarda gtlik olmasi halinde teklif reddedilmgisayilir.

Yonetim Kurulunda oylar kabul veya red olarak kolla. Red oyu veren, kararin altina red gerekgesin
yazarak imzalar.

Toplantiya katilmayan Uyeler yazili olarak veyailvedyin etmek suretiyle oy kullanamaz.

YONETIM KURULU UYELER INiN UCRETLERI

Madde — 19

Yonetim Kurulu Bakan tyelerinin licretleri Genel Kurulca tespit olanu



SiRKET YONET iM VE iLZAM
Madde — 20

Sirket, Yonetim Kurulu tarafindan yonetilir ve terglunur. Yonetim Kurulu, Tark Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili sair mevzuaGiémel Kurulca kendisine verilen gorevleri ifa eder.

Sirket tarafindan verilecek butin belgelerin ve Yagak sozlgmelerin gecerli olabilmesi igin bunlarin
sirketin Ginvani altina konmyirketi ilzama yetkili en az iki kiinin imzasini taimasi gereklidir.

Kimlerin Sirketi ilzama yetkili olacg Ydnetim Kurulunca tespit edilir.

GENEL MUDUR VE MUDURLER

Madde — 21

Yonetim KuruluncagSirket islerinin ylratilmesi icin bir Genel Mudur ve yeteslyida Midir atanir. Genel
Mudurin yiksek grenim gérmi, isletme, finansman, mali analiz, sermaye piyasasi bmesa mevzuati
konusunda yeterli mesleki bilgi ve tecriibeye sahipasi ve gerekli ahlaki nitelikleri §amasisarttir.

Genel Mudur, Yonetim Kurulu Kararlar gailtusunda ve Ticaret Kanunu, sermaye piyasasigie sair
mevzuat hiukumlerine gorgrketi yonetmekle yukumladuar. Genel Muadur, Yonetkurulu Gyeligi sifatini
tasimamakla birlikte, Yonetim Kurulu toplantilarinatke; ancak oy hakki yoktur.

Yonetim Kurulu tyelerinin gorev suresingam sureler icin genel midur atanabilir.

YONETICILERE ILISKIN ESASLAR

Madde - 22

Yonetim Kurulu Gyeleri, Genel Mudur ve Mudurlere@el Kuruldan izin almaksizin kendileri veyaskealari
namina veya hesabina bizzat ya da dolayl ol@i&letle herhangi birslem yapamazlar.

DENETCILER VE GOREV SURELERI

Madde — 23

Genel Kurul, en az bir (1) yil en ¢ok (¢ (3) yingorev yapmak tizere bir (1) denetci sedir. yapilacak
olan Genel Kurul'a kadar gorev yapmak Uzegageda adi, soyadi ve adresi belirtilersikirket denetgisi
olarak segilmtir.

Nilufer A girdir

Kelaynak Sok. Kibele Sitesi D Blok D.4

Ulus /ISTANBUL

Gorev slresi sona eren denetginin yeniden secilmésikindr.

Denetgi, Turk Ticaret Kanunu'nun 353-357 maddelgeisayilan gorevleri yapmakla yakimludur.



DENETCILERIN UCRETLERI

Madde — 24

Denetgilerin tcretleri Genel Kurulca kararaglaair.

GENEL KURUL TOPLANTILARI

Madde — 25

Genel Kurul Olgan ve Olganustu olarak toplanir.

Olagan Genel KurulSirketin hesap devresinin sonundan itibaren (¢ adi& ve yilda en az bir defa toplanir
ve Turk Ticaret Kanununun 369. maddesi hikmi gomérélinarak Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan
gundemdeki konulari gogtp karara bgar.

Yonetim Kurulu Gyeleri, genel kurul toplantisiniukarida belirtilen siire iginde yapilmamasindan Turk
Ticaret Kanunu'nun 336'nci maddesinigibei bendi uyarinca sorumludur.

Olaganustu Genel Kurugirket islerinin gerektirdgi hallerde toplanarak gerekli kararlari alir. @daustu
Genel Kurulun toplanma yeri ve zamani usuliine gareolunur.

Genel Kurul toplantilarinda her pay, sahibine hirtmakki verir. Ancak Yénetim Kurulu Uye seciminde A
grubu her bir pay sahibine 100 oy hakki, B grubugasy sahibine 1 oy hakki verir.

TOPLANTI YER 1

Madde —26

Genel Kurul Toplantilari§irket merkezinde veya Yonetim Kurulunun uygun gédecyerlerde yaplilir.

TOPLANTIDA KOM iSER BULUNMASI

Madde —27

Gerek olgan, gerekse of@mnusti genel kurul toplantilarinda Sanayi ve TicBakanlgl Komiserinin hazir
bulunmassarttir. Komiserin yoklgunda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinakatarlar gecersizdir.

TEMSILCI TAYINi

Madde — 28

Genel Kurul toplantilarinca pay sahipleri kendilamada veya haricten tayin edecekleri vekil vasyia
temsil olunabilirler.Sirkette pay sahibi olan temsilciler kendi oylarindaaka temsil ettikleri ortaklarin
sahip oldgu oylari da kullanmaya yekilidirler. Yetki Belges seklini Sermaye Piyasasi Kurulunun
vekaleten oy kullanmaya gkin diizenlemeleri gcergevesinde Ydnetim Kurulu bedirYetki belgesinin yazili



olmasisarttir. Temsilci, yetki devreden ofia yetki belgesinde belirtmi olmasi kaydiyla, oyu devredenin
istegi dogrultusunda kullanmak zorundadir.

OYLARIN KULLANILMA  SEKL i

Madde — 29

Genel Kurul toplantilarinda oylar vekaleten kullanlari da belirleyen belgeler gosterilerek el kafthk
suretiyle verilir. Ancak hazir bulunan pay sahipier temsil ettikleri sermayenin onda birine sabipnlarin
istegi Uzerine gizli oya bgvurmak gerekir.

ILANLAR

Madde — 30

Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret Kanunu’nun 37. madadin 4. fikrasi hikkiimleri sakli kalmaértiyla, Sirket
Merkezi’'nin bulundgu yerde c¢ikan bir gazete ile en az 2 hafta evwellya

Ancak Genel Kurul toplantiya gailmasina ait ilanlarin Tirk Ticaret Kanunu’nun836@naddesi hikimleri
geresince ilan ve toplanti gunleri hari¢ olmak tGizereagn 2 hafta evvel yapilmasi zorunludur.

Sermayenin azaltiimasina ve tasfiyeye ait ilantn iTurk Ticaret Kanunu’nun 397.ve 438. maddeleri
hiakamleri uygulanir.

Sermaye Piyasasi mevzuatindan ve Turk Ticaret Kandan kaynaklanan ilan ve bilgi verme
yukumlalukleri saklidir.

BILGI VERME

Madde -31

Sirket : Kamuyu aydinlatma amaciyla gereken énlemleri alir.

Bu cergevede :

a) Portfoyundeki varliklarin ayrintili bir dékimu venfoy deerini haftalik dénemler itibariyle Sermaye
Piyasasi Kurulu'na iletir. Portfoy yapisi ile iigdegerini Sirket merkezi ilesubelerinde ortaklarin
incelemesine sunar.

b) Mali tablo raporlarina itkin olarak muhasebe standartlari vegibesiz denetlemeye yonelik SPK
dizenlemelerine uyulur ve bu dizenlemeler cercadesiportféydeki menkul kiymetlerin tirleri
itibariyle maliyet ve rayic bedelleriyle gosterifdli portfoy deseri tablosu ve hamsiz denetimce
ongorulen mali tablolar, gamsiz denetim raporu ile birlikte SPK’'nin ilgili ikgleri cergevesinde
kamuya aciklanir ve Kurul'a génderilir.

c) Yonetim kurulunca hazirlanan kar giam onerisini ve kar datim tarihi 6ngdrtsinu ilgili mevzuatta
belirtilen siireler iginde Sermaye Piyasasi Kurudu've istanbul Menkul Kiymetler Borsasi’na bildirilir.



d) Sermaye Piyasasi Kurulu'néirket'in denetimi, gbzetimi ve izlenmesine yodnelikarak istenen her
tarld bilgi ve belgeyi, s6z konusu bilgi ve/veyaldrderin istenmesini takip eden § guni icerisinde
Kurul'a gonderir.

HESAP DONEMIi

Madde — 32

Sirketin hesap yili Ocak ayinin birinci ginindenslamve Aralik ayinin  sonuncu ginid sona erer. Fakat
birinci hesap yiliSirketin Ticaret Siciline tescil edildi tarihte balar ve o senenin Aralik ayinin sonuncu
gunid sona erer.

KARIN TESPITI VE DAGILIMI

Madde — 33

Sirket'in genel masraflari ile muhtelif amortismagdelleri gibi genel muhasebe ilkeleri uyarii§idket'ce
6denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan mghda ile Sirket tiizel kiili gi tarafindan 6denmesi gereken zorunlu
vergiler ve mali mukellefiyetler icin ayrilan kalrklar, hesap yili sonunda tesbit olunan gelirterd
indirildikten sonra geriye kalan ve yillik bilanggdrilen safi (net) kardan varsa gegwi zararlarinin
distilmesinden sonra kalan miktagagidaki sira ve esaslar dahilindegdair:

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce

a) Kalanin % 5'i, Turk Ticaret Kanunu'nun 466. ohesl uyarinca ddengsermayenin %20'sini
buluncaya kadar birinci tertip kanuni yedek akgarak ayrilir.
Birinci Temettu

b) Kalandan, Sermaye Piyasas! Kurulu'nca saptaramve miktarda birinci temettl ayrilir.
ikinci Temetti

c¢) Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alarulies diguldikten sonra kalan kismi genel kurul
kismen veya tamamen ikinci temettll hissesi olaagikichaya, ddnem sonu kar olarak bilangoda birakmaya,
kanuni veya ihtiyari yedek akgelere ilave etmeygavelazanistl yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce

d) Tdrk Ticaret Kanunu'nun 466.maddesinin 2.fikr@drendi gergince; ikinci tertip
kanuni yedek akcenin hesaplanmasinda; safi kard&dvaninda kar pay! diildikten sonra
pay sahipleri ile karastirak eden dier kimselere datilmasi kararlstiriimis olan kismin onda
biri esas alinir ve ikinci tertip kanuni yedek alatarak ayrilir.

Temettil Dagitiminda ilke
e) Yasa hukmu ile ayrilmasi gereken yedek akckddiu esas sdamede pay sahipleri igin

belirlenen birinci temettt ayrilmadikca,ska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktariimasina ve yonetim kurulu Gyeleri ile memialkardan pay datilmasina karar
verilemez.



KAR DA GITIM ZAMANI

Madde —34

Kar dagitiminda Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 15inci maddes Kurul teblglerine uyulur. Kar
dagitiminda kistelyevm esasi uygulanmaksizin mevcytpa tamami gt sekilde kar payindan yararlanilir.

YEDEK AKCE

Madde - 35

Sirket tarafindan ayrilan yedek akcgeler hakkindakTTlicaret Kanunu’'nun 466. ve 467. maddeleri hikiimle
uygulanir.

KENDILiIGINDEN SONA ERME

Madde — 36

Sirket’in esas sozlgne ile yetkili kilinan yonetim kurulu Gyelerininukulus tescilinden itibaren en geg

3 ay icinde halka arz edilecek hisse senetleriaydl alinmasi i¢cin Kurul’a Rauruda bulunmasi zorunludur.
Bu sure iginde hisse senetlerinin Kurul kaydi ib@gvurmayan veya Baurunun dgerlendirilmesi sonucu
hisse senetleri Kurul kaydina alinmayan yada pygrifdetmeciligi faaliyet iznini iceren yetki belgesi

verilmesi uygun gorulmeyenlerin yatirim ortaglolarak faaliyette bulunma hakki g
Sirket yukarida belirtilen 3 aylik sirenin gecmesiya hisse senetlerinin Kurul kaydina alinmasinidaya
portfdy isletmeciligi faaliyet iznini iceren yetki belgesi verilmeginiuygun goértlmedginin kendisine
bildirilme tarihinden itibaren en ge¢ 3 ay icindsas sdzlgnesinin yatirim ortak#ii olmasina 6zgi bitlin
hakamlerini portfoy sletmeciligini kapsamayacagekilde degistirmek zorundadir.

Sirket, bu deisiklikleri yapmadg taktirde, Tirk Ticaret Kanunu’nun 434’unucu masiden 1’inci fikrasinin
2 ve 6 numaral bentleri hilkiimleri ggiece minfesih addolunur.

YASA HUKUMLER 1

Madde — 37

Bu esas sOzienin halen yurirlikte olan ya da ileride yirgdugirecek yasa, telilive yonetmelik
hakumlerine aykiri olan maddeleri uygulanmaz.

Bu ana stzlgnede yazili olmayan hususlar hakkinda Turk Ticleetunu ve Sermaye Piyasas! Kanunu’nun
ilgili huktmleri uygulanir.

YETK iLi MAHKEME

Madde - 38

Sirket ile ortaklar arasinda ¢ikacak gyuazliklarsirket merkezinin bulundgu yerdeki Mahkeme aradilyla
¢bzumlenir.



DAMGA VERG iSi

Gegcici Madde -1

Bu ana sozlgne ile ilgili damga vergisiirketin kesin kurulgunu takip eden (¢ ay igerisinde ilgili vergi
dairesine ddenecektir.
Beyaglu Vergi Dairesine...

IiLK YONET iM KURULU UYELER i

Gegcici Madde — 2

Yapilacak ilk Olgan Genel Kurul'a kadar gorev yapmak tzere :

1. Alev GOCMEZ ( Bsgkan)

2. Kubilay ANEMRE ( Bakan Yardimcisi )
3. Birol ATIKOL ( Genel Mudiir — Uye)
4. Gokhan VEIROGLU (Uye)

Alternatifbank AS’'ni temsilen Yonetim Kuruluna secilgierdir .

Gecici Madde - 3

Ilk bagimsiz ds denetim kurulgu yonetim kurulu tarafindan segilir. Yapilacak ilgenel kurulun onayina
sunulur.

Gegici Madde - 4

Hisse senetlerinin nominal gerleri 1.000,-TL iken 5274 sayili T.T.K’da gigiklik yapilmasina dair kanun
kapsaminda 1 YTL olarak gatirilmi stir.Bu desisim sebebiyle, toplam pay sayisi azaimlup 1.000,-TL’lik
1.000 adet pay kaihiginda 1 YTL'lik 1 adet hisse verilecektir. 1 YTL'yiamamlanamayan paylar i¢in kesir
makbuzu duzenlenecektir. S6z konusiglen ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklari pkydan dgan
haklari saklidir.

KURUCULAR:
ALTERNATIFBANK .AS." ni MEHMET CETIN HACAOGLU
Temsilen (imza)
BIROL ATIKOL- KUBILAY CINEMRE ALEV GOCMEZ

(imza)
ALTERNATIFBANK A.S. BIROL ATIKOL
Genel Mudurluk (imza)

KUBILAY CINEMRE

(imza)



_ ALTERNAT iF YATIRIM ORTAKLI GIAS.
ANA SOZLESME VE TAD ILLER ININ ILAN EDILDIGI
T.TICARET SICiLi GAZETELER i

KURULU SUN iLANI

Alternatif Yatinm Ortaklgi A.S. Ana Sézlemesi (Kurulg) 14.09.1995 tarihindéstanbul
Ticaret Sicil Memurlgunda tescil edilnsi olup, 20.09.1995 tarihinde 3875 sayili Turkiye
Ticaret Sicil Gazetesinde ilan olunghur.

ANA SOZLE SMEDE YAPILAN DE GIiSIKL iKLER

Ticaret Sicilinde T.Ticaret Sicil Gazetesi

Kayith
TL'ye artisl

Sermaye 15.000.000 TL'den 25.000.000

Madde Mahiyeti Tescil Tarihi ilan Tarihi  Sayisi

No

Kurulus  Kayith Sermaye Tavani :1.000.000 TL 14.09.1995 20.09.1995 3875
Cikarilms Sermayesi 250.000 TL

12 Sirket Portfoylinin Olgturulmasi Riskin datilmasi  29.07.1996 02.08.1996 4094
Esaslarina “m” ve “n” Ek

13 Sirket Portféylnin Muhafazasi

11 Sermaye ve Hisse Senetleri (SPK Yolu ilesgrti 23.09.1998 14.10.1998 4648
1 Trilyon Kayitl Sermaye sermaye tavani iginde
¢ikarilmg sermayesinin 495.582 TL’ ye aut

11 Sermaye ve Hisse Senetleri (SPK Yolu ilesarti 29.08.2000 11.09.2000 5128
1 Trilyon Kayith sermaye icinde cikarilgi
sermayesinin 1.734.537,10 TL’ ye artl

11 Sermaye ve Hisse Senetleri 02.04.2001 09.04.2001 5270

33 Karin Tespiti ve Dalimi 02.04.2001 09.04.2001 5270

11 Sermaye ve Hisse Senetleri (SPK Yolu ilesgrti 02.04.2001 09.04.2001 5270
Kayith Sermaye 1.000.000 TL'den 6.000.000 TL'ye
artisl

11 Sermaye ve Hisse Senetleri (SPK Yolu ilesgrti 25.02.2004 01.03.2004 5997
6.000.000 TL Kayitl Sermaye sermaye tavani iginde
¢ikarilmg sermayesinin 4.006.780,70 TL’' ye art

11 Sermaye ve Hisse Senetleri (SPK Yolu ilesgrti 28.09.2004 01.10.2004 6148
Kayitl Sermaye 6.000.000 TL'den 15.000.000 TL'ye
artisl

11 Sermaye ve Hisse Senetleri (SPK Yolu ilesgrt 21.12.2004 24.12.2004 6205
15.000.000 TL Kayith Sermaye sermaye tavani iginde
cikariimi sermayesinin 6.000.000 TL' ye artl

11 Sermaye ve Hisse Senetleri (SPK Yolu ilesgrti 28.06.2005 01.07.2005 6337



11

11

11

11

12

25

27

Sermaye ve Hisse Senetleri (SPK Yolu ilesgrti 26.08.2005
25.000.000 TL Kayith Sermaye sermaye tavani iginde
cikariime sermayesinin 10.200.000 TL' ye arti

Sermaye ve Hisse Senetleri (SPK Yolu ilesgrti 05.07.2006
25.000.000 TL Kayith Sermaye sermaye tavani iginde
cikariime sermayesinin 20.400.000 TL' ye arti

Sermaye ve Hisse Senetleri (SPK Yolu ilesgrti 05.12.2006
Kayith Sermaye 25.000.000 TL'den 50.000.000
TL'ye artisl

Sermaye ve Hisse Senetleri 07.04.2011

Sirket Portfoylinin Olgturulmasi Riskin datilmasi 07.04.2011
ESaSIa” “b”, “C", “d", Hg”' ui”' “k”, un!l bendlerinde

degisiklik ve “0” bendi ek

Genel Kurul Toplantilari 07.04.2011

Toplantida Komiser Bulunmasi 07.04.2011

01.09.2005 6380

10.07.2006 6595

08.12.2006 6700

13.04.20171793

13.04.2011 7793

13.04.2011 79%

13.04120 7793



